' CORSO PAGHE & CONTRIBUTI

PROGRAMMA CORSO 40H - TEORIA E PRATICA

o Programma del corso - Parte Teorica
J
AGENZIA PER IL LAVORO .- N
SMARTSKILLS « IL RAPPORTO DI LAVORO: TIPOLOGIE
- Subordinato
- Autonomo

- Tirocini formativi

¢ NORMATIVA E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA E INDIVIDUALE
- La Contrattazione collettiva nazionale

Gli elementi essenziali del contratto di lavoro a seguito del D.LGS. 104/2022
- Periodo di prova, inquadramento, mansioni e qualifiche
- L'orario di lavoro
- Ferie e permessi
- Lavoro straordinario, supplementare e banca ore

Gli elementi base della retribuzione
- Paga base e/o minimo contrattuale
- Gli scatti di anzianita

Esercitazione: come leggere la busta paga

o PAGHE E CONTRIBUTI: INPS e INAIL
- La contribuzione obbligatoria
- Calcolo e versamento dei contributi
Prestazioni Inps
- Le prestazioni previdenziali (malattia, maternita)
INAIL
- Prestazioni erogate: sanitarie ed economiche
- Infortunio e malattia professionale
Esercitazione: calcolo della retribuzione imponibile ai fini previdenziali ed
elaborazione della busta paga

« PAGHE E CONTRIBUTI: IRPEF

Erario e agenzia delle entrate: la tassazione della retribuzione

- Riforma del sistema di tassazione: IRPEF e regole generali
-~ - La tassazione ordinaria della retribuzione: scaglioni di reddito ed
-~ aliquote fiscali
- Gli oneri deducibili e le nuove detrazioni di imposta
- Imposta dovuta, addizionale regionale e comunale
, -1l conguaglio fiscale

Esercitazione: elaborazione busta paga dalla retribuzione lorda alla
retribuzione netta
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' CORSO PAGHE & CONTRIBUT!

PROGRAMMA CORSO 40H - TEORIA E PRATICA

o
) « PAGHE E CONTRIBUTI: CESSAZIONE DEL RAPPORTO e TFR
\ SMARTSKILLS |

3 cENTER RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

: « Dimissioni e risoluzione consensuale

- Licenziamento individuale: ad nutum, per giustificato motivo oggettivo e
soggettivo, per giusta causa differenze

- Il preavviso

TFR

« |l TFR: determinazione della base imponibile e calcolo dell'imposta

- La tassazione separata

- Anticipazioni e acconti

Programma del corso - Parte Pratica

e PAGHE E CONTRIBUTI GIS
Visione e introduzione del programma paghe
- Impostazione parametri generali
- Visione impostazioni CCNL su programma e confronto con banca dat

e AZIENDA
Visione e spiegazione dell’anagrafica azienda ed esercizi per la creazione della anagrafica
- Dati essenziali per la creazione
- - Attivita
' - Contratto (maggiorazioni, ratei)
- Sedi operative

e DIPENDENTE
COLLOCAMENTO E FORMULARIO:
Creazione Pratiche di Assunzione, contratti, ecc.
- ANAGRAFICA DIPENDENTE:
Visione e spiegazione dell’anagrafica dipendente ed esercizi per la creazione

e CEDOLINI
-~ COLLOCAMENTO E FORMULARIO:

Creazione Pratiche di Assunzione, contratti, ecc.
- ANAGRAFICA DIPENDENTE:
- Visione e spiegazione dell’anagrafica dipendente ed esercizi per la creazione



